
BECOME ONE 
OF US!!

Senior UX/UI Designer (m/w/d)

•	 Entwicklung und Optimierung von User Journeys, Wireframes und Layouts mit klarem  
      Fokus auf Lead- und Conversion-Steigerung 

•	 Konzeption und Gestaltung von responsiven UI-Designs für Webportale, Landingpages  
      und digitale Kampagnen 

•	 Überprüfung und Optimierung von UX-/UI-Konzepten anhand datenbasierter Tools 
      (z. B. Heatmaps, Session Recordings, A/B-Tests, Funnel-Analysen) 

•	 Durchführung von Nutzertests sowie Ableitung konkreter Optimierungsmaßnahmen  
      auf Basis von Zahlen, Daten, Fakten 

•	 Enge Zusammenarbeit mit Product Ownern, Marketing-, Content- und  
      Entwicklungsteams 

•	 Unterstützung bei der Implementierung in FirstSpirit CMS sowie Abstimmung mit  
      Entwickler:innen für Angular-basierte Komponenten 

•	 Weiterentwicklung unseres Design-Systems sowie Sicherstellung konsistenter  
      UX-/UI-Standards

Ihre Aufgaben:

•	 Mindestens 5+ Jahre Erfahrung in UX/UI-Design, Interaction Design oder  
      vergleichbarer Rolle 

•	 Sehr gute Kenntnisse im Bereich Conversion-, Funnel- und Lead-Optimierung 

•	 Hohe Kompetenz im Umgang mit datengetriebenen Analyse-Tools (z. B. Hotjar,  
      Matomo, Google Analytics, AB-Testing-Tools) 

•	 Sicherer Umgang mit gängigen Design- und Prototyping-Tools (z. B. Figma,  
      Sketch, Adobe XD) 

•	 Erfahrung mit FirstSpirit sowie Grundverständnis von Angular oder anderen  
      komponentenbasierten Frontend-Architekturen 

•	 Fähigkeit, Designentscheidungen klar anhand von Nutzerfeedback und Metriken  
      zu begründen 

•	 Starke Kommunikations- und Präsentationsfähigkeiten 

•	 Strukturierte, selbstständige Arbeitsweise und Teamplayer-Mentalität

Ihr Profil:

Unternehmen  
mantel + schölzel GmbH 

Arbeitsort 
flexibel / Remote
 
Kontakt 
Ingo Gierens
 
Startdatum 
ab sofort 

Art der Beschäftigung
Vollzeit, unbefristet 

Bewerbung an  
info@m-s.de

Wir sind ein sehr erfahrenes Entwicklerteam mit hervorragendem Know-how, kurzen Ent-
scheidungswegen und großer Eigenverantwortung, dies schon seit über 25 Jahren. Verein-
barkeit von Familie und Beruf aufgrund einer flexiblen Arbeitszeitregelung ist uns ebenso 
wichtig wie die Möglichkeit remote zu arbeiten. 

Als 100%iges Tochterunternehmen der HDI AG bieten wir zudem attraktive Entwicklungs-
chancen und Karrieremöglichkeiten innerhalb eines großen Versicherungskonzerns.

Sind Sie bereit für die Chance, wirklich etwas zu verändern? 
Dann bewerben Sie sich jetzt!

mantel + schölzel GmbH - Internet Solutions

Flexible Arbeitszeiten

Ihre Benefits:

Mobiles Arbeiten /
Remote

Weiterbildung

Kleines, sehr erfahrenes 
Team mit flachen  
Strukturen

Sofwareexperience since 1994

Stephanstr. 5 / D-34131 Kassel / +49 561 93568-0 / www.m-s.de


